第一课时

一、学习的态度

关于工作——天堂与地狱比邻（洛克菲勒）
洛克菲勒曾对他儿子说，如果你视工作为一种乐趣，人生就是天堂；如果你视工作为一种义务，人生就是地狱。你也检视一下自己的工作态度，那会让我们都感觉愉快的。

工作其实是一种态度，它决定了我们快乐与否。同样都是在雕塑石刻的石匠，如果你问他们：“你在这里做什么？”他们中的一个人可能会苦恼地说：“你看到了，我正在凿石头，凿完这个我就可以回家了。”这种人视工作为惩罚，在他嘴里最常吐出的一个字就是“累”。

另一个人会说：“你看到了，我正在做雕像。这是一份很辛苦的工作，但是酬劳很高。毕竟我有太太和四个孩子，他们需要温饱。”这种人永远视工作为负担，在他嘴里经常吐出的一句话就是“养家糊口”。

第三个人可能会放下锤子，骄傲地指着石雕说：“你看到了，我正在做一件艺术品。”这种人永远以工作为荣，以工作为乐，在他嘴里最常吐出的一句话是“这个工作很有意义”。

天堂还是地狱，这都是由自己的态度决定的。如果你赋予工作以意义，那么无论工作大小贵贱，你都会感到快乐。自我设定的成绩不论高低，都会使人对工作产生乐趣。如果你不喜欢做的话，简单的事都会变得困难、无趣，在这种工作态度下，即使你不卖力气，你也会感到筋疲力尽，反之就大不相同，事情就是这样。

二、说课：拓宽教学研究的新视野
说课理念：走出传统说课的藩篱
说课，就是教师以教育教学理论为指导，在精心备课的基础上，面对同行、领导或教学研究人员，主要用口头语言和有关的辅助手段阐述某一学科课程或某一具体课题的教学设计，并与听者一起就课程目标的达成、教学流程的安排、重点难点的把握及教学效果与质量的评价等方面进行预测或反思，共同研讨进一步改进和优化教学设计的教学研究过程。

说课，是课堂教学研究活动中的一个基础性环节，也是贯穿于整个教学研究过程中的一个常规性内容。在听课、评课等教研活动中，说课也是一种主要的研讨形式和表现手段。
一、说课的类型
说课，作为教学研究活动的一个有机组成部分，因其活动的目的、要求不同，常有不同的分类方法。
宏观来分，可以是说学科课程、课程标准、学科教材和课程资源利用等。

具体来分，主要是说课堂教学实施过程的设计策略和流程。

说课可以细化为几种基本的类型：

从服务于课堂教学的先后顺序来看，说课一般可分为课前说课和课后说课；
从改进和优化课堂教学设计看，说课也可分为预测性说课和反思型说课；

从教学业务评比的角度看，说课又可分为评比型说课和非评比型说课；

从教学研究的角度看，说课还可以分为专题研究型说课或示范型说课；

从说课的主体角度看，可分为授课者说课和评课者说课。
1、 课前说课
课前说课，就是教师在认真研读教材、领会编写意图、分析教学资源、初步完成教学设计基础上的一种说课形式，是教师个体深层次备课后的一种教学预演活动。

2、 课后说课
   课后说课，就是教师按照既定的教学设计进行上课，并在上课后向所有听课教师或教学研究人员阐述自己教学得失的一种说课形式，是建立在教师个体教学活动基础上的一种集体反思与研讨活动。

3、 评比型说课
   评比型说课，就是把说课作为教师教学业务评比的内容或一个项目，对教师运用教育教学理论的能力、理解课程标准和教材的实际水平、教学流程设计的科学性和合理性等做出客观公正评判的活动方式。

4、 主题型说课

    主题型说课，就是以教育教学工作中遇到的重点、难点问题或热点问题为主题，引导教师在进行一段时间实践和探索的基础上，用说课的方式向其他教师、专家和领导汇报其研究成果的教育教学研究活动。

5、 示范型说课
二、说课的特点

1、简便易操作

2、理论与实践相结合

3、智慧互补

4、可重复修改和补正

三、说课与备课、上课的关系
1、说课与备课的关系

不同点： 1）内涵不同   2）对象不同   3）目的不同   4）要求不同
2、说课与上课的关系

1）要求不同   2）对象不同   

说课是介于备课与上课之间的一种集体教学研究活动。对于备课而言，它是一种教学改进和优化活动；对于上课而言，它是一种更为缜密的科学准备过程。
四、说课中应注意的问题

1、处理好课程标准与教材的关系，教材不是唯一的标准。
2、处理好说课与备课的区别，说课不能按照教案说。

3、处理好说课与上课的区别，说课不能视听课对象为学生。

4、说课要注意详略得当，突出“说”字，切忌“读”和“背”。

对重点难点、教学流程及理论依据等一定要详讲，对一般问题要略讲
6、 备说课教案时，要多问几个“为什么”。
切记说课时使用“可能”“大概”“也许”等词语

在说课时，要紧紧围绕一个“课”字，突出“说”字（选准“说”法，找准“说”点，把握“说”度），把课说活。

说课内容：寻找教学研究的金钥匙
1、 说教材

说教材，就是说课者在认真研读课程标准和教材的基础上，系统地阐述选定课题的教学内容、本节内容在教学单元乃至整个教材中的地位和作用，以及与其他单元或课题乃至其他学科的联系等，围绕课程标准对课题内容的要求，将三维目标化解到具体的教学环节中，确定教学的重点和难点以及课时的安排等。  Eg.
1、 剖析教材   2、课时安排

二、说目标

三维目标：知识与技能、过程与方法、情感态度与价值观

在课程标准的指导下，就学习内容的教与学目标要求，从认知性学习目标、技能性学习目标和体验性学习目标等方面将三维目标再具体化解，目标化解越具体，教学活动安排就越科学，操作性就越强。但强调目标的具体化，绝不是孤立地对待每一个教学目标，而是把目标的达成贯穿于具体的学习内容中，使他们相辅相成、相互促进。Eg.
三、说学情

应关注以下三方面：1、已有知识和经验 2、学习方法和技巧 3、个性发展和群体提高

Eg.

4、 说教法

    本源性知识常采用观察、实验、讨论等方法，以培养学生观察、动手和分析问题的能力；派生性知识一般采用讲授、讨论、自学等方法，以培养学生的推理能力、演绎能力和抽象思维的能力；eg.
5、 说教学程序

1、 教具学具准备

2、 设计思路

3、 教学流程   重点内容重点说，难点突破详细说，理论依据简单说。

让听者知道“教什么”“怎样教”“为什么这样教”
4、 板书设计

结合前两天的说课，提出存在问题：

1、 形象：缺少自信，声音太轻，目光停留在说课纸上，无板书设计，可手势辅助。

2、 英文：单词发音有的少准确，有些老师读破句。建议将参考书上的句子转换成自己的语言，口语以短句为主。

3、 重难点要突出，要有具体的设计安排。
说课评价：闯出教学研究的迷宫
一、评价原则

1．及时性  2、客观性  3、参与性  4、校本化

以教研组或年级组为单位开展说课活动，让相关教师在研讨中共同提高，这是整体提高教师队伍的有效方式。

二、评价内容

1、 关于说课者理解和把握教材情况的评价

是否全面理解和把握了课程标准？课程标准是教师组织并实施教学的唯一依据，教材是教学的重要载体。
是否全面正确地理解把握了教材的地位和作用？

是否恰如其分地把握了教学重点难点？ 重点内容重点说，难点内容要讲透
2、 关于说课者贯彻落实教学目标的评价

3、 关于说课者选择的教学方法的评价

是否充分体现了学科特点？

是否符合学生的年龄特点和认知规律？

是否有助于调动学生的学习积极性？

（1） 创设的教学情境是否贴近学生已有的知识和经验，具有较强的趣味性和启发性
（2） 问题的设计是否具有一定的梯度，使各类学生都能在解决问题的过程中有所收获，对学生可能遇到的困难做出估计并提出改进和调整教学的设想

（3） 教学过程是否关注到全体学生，对不同层次的学生分别制定了与其实际水平相适应的学习指导方法

（4） 教学媒体或教学手段的选择是否恰当，是否有利于突出教学重点、突破教学难点

（5）教学过程中是否关注了新课程所倡导的自主、合作、探究等学习方式，并有效地处理好继承、发扬与创新优秀经验的关系

4、 关于说课者设计的教学程序的评价

1） 教学过程的设计是否围绕教学目标展开，所安排的各项学习活动能否有效地为即定目标服务
2） 教学内容的安排是否结合教材资源，贴近和联系学生生活实际，做到科学正确无差错

3） 教学结构、教学节奏的安排是否合理，学习重点难点是否突出

4） 教学方法的选择能有效地调动学生学习的积极性，有利于各类学生都能获得一定的发展和提高

5） 教学媒体的选择有效、实用，能真正发挥辅助教学的作用

6） 教学过程流畅，条件清晰，环环相扣，逐步深入

5、 关于说课者教学机智的评价

三、评价方法

1、 自评  2、同行评定  3、专家评定  4、评委评定  5、书面评定
